DJECIH VRTC BAMBI SOPJE
Kralja Tomislava 6 Sopje
QIB:63840440843

KLASA: 112-03/23-01/01
URBROQJ: 2189-93-03-23-02

Sopje, 22. svibnja 2023.

Na temelju &lanaka €lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) Upravno vijete Djetjeg vrtica Bambi Sopje, raspisuje

NATJECAS
za zasnivanje radnog odnosa

Radno mjesto: ZDRAVSTVENOG VODITELIA/VODITEUICA - 1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme
(dodatni rad do 180 sati godidnje)

UVIET!: Prema Zakonu o predgkoiskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i
57/22) Clanak 24, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju Poslove ZDRAVSTVENOG
VODITELIA/VODITEUICE moZe obavijati osoba koja je zavrsila studij odgovarajude vrste za rad na
radnome mjestu , a koji moze biti:

1. preddiplomski sveuilidni studij,

2. struéni studij sestrinstva,

3. studij kojim je stedena visa struéna sprema u djelatnosti sestrinstva u skiadu s ranijim propisima,
4., sveudiliSni diplomski studij,

5. specijalistitki studij sestrinstva.

Poslove medicinske sestre mo¥e obavljati osoba koja je zavriila preddiplomski sveuciliSni ili strugni
studij sestrinstva, odnosno studij kojim je stefena visa stru€na sprema u djelatnosti sestrinstva u
skladu s ranijim propisima, kao i asoba koja je zavrsila sveucili$ni diplomski studij ili specijalisticki
studij sestrinstva

Uz vlastoru€no potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duini priloZiti sljedecu dokumentaciju, u
presliku:

1. #ivotopis,
2. presliku dokaza o strucnoj spremi,

3. dokaz o radnom staiu - ispis Elektronitkog zapisa o podacima evidentiranim u matitnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starija od dana raspisivanja natjecaja,

4, uvjerenje o zdravstvenoj sposcbnosti radnika,

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u £l 25. Zakona, ne
starije od dana objave natjelaja,



6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekr3aj naveden u ¢l. 25. Zakona, ne starije
od dana objave natjecaja,

7. potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrecene
mjere iz ¢lanka 25. Zakona, ne starija od dana objave natjecaja,

8. izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢l. 25. Zakona za prijem u radni odnos (vlastorucno
potpisana),

9. dokaz o drzavljanstvu,

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova koje
ispunjavaju propisane uvjete.

Uvjeti: Pristupnici na natje¢aj moraju ispunjavati uvjete iz €lanka 25. Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su
duZni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o nacinu
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), {lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duZan se u prijavi na natjefaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji nain je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zapodljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih
branitelja

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osaoba s invaliditetom iz ¢lanka
13. navedenog Zakona.



Prijave s trazenom dokumentacijom potrebno je dostaviti postom na adresu:
Djedji vrti¢ Bambi Sopje,
Kralja Tomislava 6,
33525 Sopje,
s naznakom ,,natje&aj za radno mjesto Zdravstvenog voditelje/voditeljice - NE OTVARAT
u roku od 8 dana od dana objave natjetaja na oglasnoj plo&i i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda

IH

za zaposljavanje i oglasnoj i mreznoj stranici Djecjeg vrtica Bambi Sopje.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom e se smatrati
pravovremeno prispjele prijave kandidata/kinja koje ispunjavaju uvjete natjetaja te koje sadrzavaju
sve trazene podatke i priloge.

O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

O rezultatima izbora kandidati ée biti obavije3teni u roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje
prijava.

Predsjednik upravnog vijeca
Josip Matekovic



