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1.

Na temelju Clanka 26. 1 34. Zakona o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine, broj 68/18, 110/18
132/20) i ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Opcéine Sopje, broj 18/21 1 2/22), Op¢insko vijece
Opcine Sopje, na 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke o komunalnim djelatnostima na podrucju Op¢ine Sopje

Clanak 1.
U Odluci o komunalnim djelatnostima na podrucju Op¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sopje, broj
1/19, 3/21 1 5/22) u ¢lanku 5. dodaje se tocka 4. koja glasi:
4. Vlastiti pogon Op¢ine Sopje.*

Clanak 2.
Iza ¢lanka 19. dodaje se nova glava koja glasi: ,,IV. OBAVLJANJE KOMUNALNIH DJELATNOSTI
VLASTITOG POGONA OPCINE SOPJE

Clanak 20.
Komunalne djelatnosti koje obavlja Vlastiti pogon Opc¢ine Sopje su:
- odrzavanje javnih povrSina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima,
- odrzavanje javnih zelenih povrsina,
- odrzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene,
- odrzavanje i upravljanje grobljima,
- odrzavanje Cistoc¢e javnih povrsina.

Unutarnje ustrojstvo vlastitog pogona ureduje se odlukom o osnivanju vlastitog pogona te se poblize
ureduje pravilnikom o poslovanju vlastitog pogona, koje donosi Op¢insko vije¢e Opcine Sopje.*

Clanak 3.
Dosadasnja glava IV. postaje glava V., a ¢€lanci 20., 21. 1 22. postaju ¢lanci 21., 22. 1 23.

Clanak 4.
U preostalom dijelu Odluka o komunalnim djelatnostima na podruc¢ju Opcéine Sopje ostaje
nepromijenjena.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA:363-02/22-01/5 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2189-10-01/1-22-2 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovié, v.r.
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2.
Temeljem ¢lanka 29. Statuta Opcine Sopje (Sluzbeni glasnik opéine Sopje, broj 1/21 1 2/22), Op¢insko
vije¢e Opcine Sopje, na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o povjeravanju poslova upravljanja i odrZavanja objekta

Clanak 1.

Ovom Odlukom o povjeravanju poslova upravljanja i odrzavanja objekta povjeravaju se poslovi
upravljanja i odrzavanja gradevine javne (odgojno-obrazovne) namjene djecji vrti¢ ustanovi Djecji vrti¢
Bambi Sopje, Kralja Tomislava 6, 33525 Sopje, (k¢.br.944/1, k.o. Sopje) bez naknade a koja je u cijelosti u
vlasniStvu Opéine Sopje.

Clanak 2.

Ovlasc¢uje se Op¢inski nacelnik na sklapanje Ugovora o upravljanju i odrzavanju objekta djecjeg vrtica
s ustanovom Djecji vrti¢c Bambi Sopje, Kralja Tomislava 6, 33525 Sopje.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA: 601-02/22-01/1 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2189-10-01/1-22-1 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovi¢, v.r.

3.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 2. Zakona o savjetima mladih (Narodne novine, broj 41/14), ¢lanka 11.
stavka 5. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Opcine Sopje, broj 6/19),
Op¢insko vije¢e Opcine Sopje na 10. sjednici odrzanoj 23. svibnja 2022. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Programa rada Savjeta mladih Op¢ine Sopje za 2022. godinu

Clanak 1.
Usvaja se Program rada Savjeta mladih Opc¢ine Sopje za 2022. godinu.

Clanak 2.
Program rada Savjeta mladih Op¢ine Sopje za 2022. godinu iz ¢lanka 1. sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA:024-01/22-01/5 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2189-10-01/1-22-2 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovi¢, v.r.
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4.
Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Opéine Sopje, broj 1/21 1 2/22)
Opc¢insko vijec¢e Opcine Sopje na 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine donosi

ODLUKU
o otpisu obaveza

Clanak 1.
Ovom Odlukom se sukladno zakonskim propisima ureduje otpis obveza Opcine Sopje.

Clanak 2.
Odobrava se otpis obveza Opc¢ine Sopje u ukupnom iznosu od 1.303.066,87 kuna, koja se odnose na
konta:

1. 23400 Obveze za financijske rashode 70.111,00
2. 23434 Obveze za troSkove faktoringa 5.000,00
3. 23800 Obveze za kazne, naknade Steta 1 kapitalne pomoci 164.774,00
4. 23900 Ostale tekuce obveze 251.118,00
5. 239511 Obveze za predujmove-porez na koristenje javnih povrsina 267,33
6. 23955 Obveze za naplacene tude prihode 793.046,54
7. 24214 Ostali gradevinski objekti 18.750,00
Clanak 3.
Za provedbu ove Odluke zaduzuje se financijsko-ra¢unovodstveni referent Jedinstvenog upravnog
odjela.
Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.
OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE
KLASA:401-01/22-01/8 PREDSJEDNIK
URBEOJ:2189-10-01/1-22-1 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovi¢, v.r.
5.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Opéine Sopje, broj 1/21 1 2/22)
Opc¢insko vijec¢e Opcine Sopje na 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine donosi

ODLUKU
o0 otpisu potraZivanja

Clanak 1.
Ovom Odlukom se sukladno zakonskim propisima ureduje otpis dospjelih potrazivanja Opcine Sopje
koja se nisu naplatila do 31. prosinca 2015. godine.
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Clanak 2.
Odobrava se otpis potrazivanja Opcine Sopje u ukupnom iznosu od 6.095.392,74 kuna, koja se odnose
na glavnicu na dan 31. prosinca 2015. godine i to s osnove:

Potrazivanja za poreze (16100) - 1.135,00 kn

Potrazivanja za teku¢e pomo¢i od medunarodnih organizacija (16321) - 121.923,48 kn
Potrazivanja od zakupa i iznajmljivanja imovine ( 16422) - 3.000,00 kn

Potrazivanja za prihode od imovine -STARI KONTO (165) - 403.278,00 kn

Potrazivanja za upravne i administrativne pristojbe, pristojbe po posebnim propisima 1 naknade (
16500) - 2.000.721,00 kn

Zupanijske, gradske i opéinske pristojbe i naknade - (16512) 4.408,03 kn

Prihodi vodnog gospodarstva (165221) - 1.016.932,17 kn

Komunalne naknade od fizickih osoba (165322) - 623.075,44 1 662.022,92

9. Komunalne naknade od pravnih osoba (165321) - 8§1.000,16 kn

10. Komunalne naknade (16532) - 200,00 kn

11. Komunalni doprinos (16531) - 7.032,96 kn

12. Potrazivanja za prihode od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga (16600) - 1.160.883,00 kn
13. Ostali prihodi — prefakturiranja (168311) - 9780,58 kn

Nk W=

®° N A

UKUPNO: 6.095.392,74 kn

Clanak 3.
Sastavni dio ove Odluke su analiticki pregledi potrazivanja koja se predlazu za otpis po iznosima i
obveznicima prema Sifri duznika za komunalnu naknada, komunalni doprinos te prihod vodnog gospodarstva
koji se nece objaviti u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

Clanak 4.
Za provedbu ove Odluke zaduzuje se financijsko-ra¢unovodstveni referent Jedinstvenog upravnog
odjela.
Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine Sopje.
OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE
KLASA:401-01/22-01/9 PREDSJEDNIK
URBEOJ:2189-10-01/1-22-1 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovié, v.r.
6.

Na temelju clanka 10. stavka 1. Zakona o plac¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj 28/10) i ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Opcéine Sopje, broj 1/21 1
2/22), Op¢insko vije¢e Opcine Sopje na 10. sjednici odrzanoj 23. svibnja 2022. godine, donosi

ODLUKA
o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjesStenika
u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Sopje

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se koeficijenti za obracun placa sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Sopje.
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Clanak 2.
Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Sopje utvrduju se sukladno odredbama Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 74/10 i 125/14) za svako pojedino radno mjesto i iznose kako
slijedi:

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - RADNA MJESTA I. KATEGORIJE

POTKATEGORIJA | NAZIV RADNOG MJESTA KLASIFIKACIJSKI RANG | KOEFICIJENT
RADNOG MJESTA

Glavni rukovoditelj PROCELNIK 1. 4,820

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - RADNA MJESTA III. KATEGORIJE

POTKATEGORIJA | NAZIV RADNOG MJESTA KLASIFIKACIJSKI RANG | KOEFICIJENT
RADNOG MJESTA

Visi referent VISI REFERENT ZA OPCE 9. 4210
POSLOVE

Referent FINANCISKO- 11. 4,050
RACUNOVODSTVENI
REFERENT

Referent REFERENT — 11. 3,280
KOMUNALNI REDAR

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL - RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

Namjestenici II. Razina
potkategorije

SPREMAC/ICA 2. 13. 2,235

VLASTITI POGON - RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

Namjestenici II. Razina
potkategorije
KOMINALNI RADNIK 1. 12. 2,380
KOMUNALNI RADNIK NA 2. 13. 2,300
ODRZAVANIJU CISTOCE
Clanak 3.

Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za osobe, a u muskom su rodu, neutralni su i odnose se na muske
i zenske osobe.

Clanak 4.
Najkasnije u roku od 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Sopje donijet ¢e pojedinacna rjeSenja o placi sluzbenika i namjeStenika zaposlenih u
Jedinstvenom upravnom odjelu.
Op¢inski nacelnik ¢e u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka donijet rjeSenje o placi procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Sopje.

Clanak 5.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika i
namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu op¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Op¢ine Sopje, broj 8/18, 4/20,
7/2119/21).
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Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA:024-04/22-01/7 PREDSJEDNIK
URBROJ:2189-10-01/1-22-1 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. SiniSa Hrgovi¢, v.r.
7.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa (Narodne novine, broj 143/21) i ¢lanka
29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik, broj 1/21 1 2/22), Op¢insko vijec¢e Opéine Sopje na 10. sjednici
odrzanoj 23. svibnja 2022. godine, donosi

ETICKI KODEKS CLANOVA OPCINSKOG VIJECA
I DRUGIH NOSITELJA POLITICKIH DUZNOSTI OPCINE SOPJE

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Etickim kodeksom ¢lanova opéinskog vije¢a i drugih nositelja politickih duznosti op¢ine Sopje (u
daljnjem tekstu: Eti¢ki kodeks) ureduje sprjecavanje sukoba interesa izmedu privatnog i javnog interes u
obnaSanju duZnosti ¢lanova Opcinskog vije¢a 1 Clanova radnih tijela Opcinskog vijeca, nain pracenja
primjene Etickog kodeksa, tijela koja odlucuju o povredama Etickog kodeksa te druga pitanja od znacaja za
sprjecavanje sukoba interesa.

Clanak 2.
Svrha je Etickog kodeksa jacanje integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju
duznosti ¢lanova Opc¢inskog vijec¢a i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca, promicanje eticnog ponaSanja i
vrijednosti koje se zasnivaju na temeljnim drustvenim vrijednostima i Siroko prihva¢enim dobrim obicajima
te jaCanje povjerenja gradana u nositelje vlasti na lokalnoj razini.

Cilj je Etickog kodeksa uspostava primjerene razine odgovornog ponasanja, korektnog odnosa i kulture
dijaloga u obnaSanju javne duznosti, s naglaskom na savjesnost, ¢asnost, postenje, nepristranost, objektivnost
1 odgovornost u obavljanju duznosti ¢lanova Op¢inskog vijeca i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca.

Clanak 3.
Odredbe ovog Etickog kodeksa ponasanja ¢lanova Opc¢inskog vijec¢a i ¢lanova radnih tijela Opéinskog vije¢a
odnose se 1 na Op¢inskog nacelnika (u daljnjem tekstu: nositelji politickih duznosti).

Odredbe ovog Etickog kodeksa iz glave II. Temeljna nacelna djelovanja ¢lanka 5. tocke 3.,4.,9., 10., 14., 16.
1 17. odnose na sve osobe koje je predsjednik Opcéinskog vijeca pozvao na sjednicu Opcinskog vijeca.

Clanak 4.

U ovome Etickom kodeksu pojedini pojmovi imaju sljedece znacenje:

1. diskriminacija je svako postupanje kojim se neka osoba, izravno ili neizravno, stavlja ili bi mogla biti
stavljena u nepovoljniji polozaj od druge osobe u usporedivoj situaciji, na temelju rase, nacionalnoga ili
socijalnog podrijetla, spola, spolnog opredjeljenja, dobi, jezika, vjere, politickoga ili drugog opredjeljenja,
bracnog stanja, obiteljskih obveza, imovnog stanja, rodenja, druStvenog polozaja, ¢lanstva ili ne€lanstva u
politi¢koj stranci ili sindikatu, tjelesnih ili druStvenih poteSkoca, kao i na temelju privatnih odnosa sa
sluzbenikom ili duznosnikom Opcine Sopje;

2. povezane osobe su bracni ili izvanbracni drug nositelja politicke duznosti, Zivotni partner i neformalni
zivotni partner, njegovi srodnici po krvi u uspravnoj lozi, braca i sestre, posvojitelj i posvojenik te ostale osobe
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koje se prema drugim osnovama i okolnostima opravdano mogu smatrati interesno povezanima s nositeljem
politicke duznosti;

3. poslovni odnos odnosi se na ugovore o javnoj nabavi, kupoprodaji, pravo sluznosti, zakup, najam, koncesije
1 koncesijska odobrenja, potpore za zaposljavanje i poticanje gospodarstva, stipendije ucenicima i studentima,
sufinanciranje prava iz programa javnih potreba i druge potpore koje se isplacuje iz proracuna Opcine;

3. potencijalni sukob interesa je situacija kada privatni interes nositelja politickih duznosti moze utjecati na
nepristranost nositelja politicke duznosti u obavljanju njegove duznosti;

4. stvarni sukob interesa je situacija kada je privatni interes nositelja politickih duznosti utjecao ili se osnovano
moze smatrati da je utjecao na nepristranost nositelja politicke duznosti u obavljanju njegove duznosti;

5. uznemiravanje je svako neprimjereno ponasanje prema drugoj osobi koja ima za cilj ili koja stvarno
predstavlja povredu osobnog dostojanstva, ometa obavljanje poslova, kao i svaki ¢in, verbalni, neverbalni ili
tjelesni te stvaranje ili pridonoSenje stvaranju neugodnih ili neprijateljskih radnih ili drugih okolnosti koje
drugu osobu zastrasuju, vrijedaju ili poniZavaju, kao 1 pritisak na osobu koja je odbila uznemiravanje ili spolno
uznemiravanje ili ga je prijavila, ukljucujuéi spolno uznemiravanje.

Izrazi koji se koriste u ovom Eti¢kom kodeksu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski
rod.

I1. TEMELJNA NACELA DJELOVANJA

Clanak 5.
Nositelji politickih duznosti moraju se u obavljanju javnih duznosti pridrzavati sljede¢ih temeljnih nacela:
1. zakonitosti 1 zaStite javnog interesa
2. odanosti lokalnoj zajednici te duznosti oCuvanja i razvijanja povjerenja gradana u nositelje politickih
duznosti i institucije op¢inske vlasti u kojima djeluju
3. poStovanja integriteta i dostojanstva osobe, zabrane diskriminacije 1 povlas¢ivanja te zabrane uznemiravanja
4. Cestitosti 1 poStenja te izuzetosti iz situacije u kojoj postoji moguénost sukoba interesa
5. zabrane zlouporabe ovlasti, zabrane korisStenja duznosti za osobni probitak ili probitak povezane osobe,
zabrane koriStenja autoriteta duznosti u obavljanju privatnih poslova, zabrane trazenja ili primanja darova radi
povoljnog rjeSavanja pojedine stvari te zabrane davanja obecanja izvan propisanih ovlasti
6. konstruktivnog pridonosenja rjeSavanju javnih pitanja
7. javnosti rada 1 dostupnosti gradanima
8. postovanja posebne javne uloge koju mediji imaju u demokratskom drustvu te aktivne i ne diskriminirajuée
suradnje s medijima koji prate rad tijela opinske vlasti
9. zabrane svjesnog iznoSenja neistina
10. iznoSenja sluzbenih stavova u skladu s ovlastima
11. pridrzavanja pravila rada tijela u koje su izabrani, odnosno imenovani
12. aktivnog sudjelovanja u radu tijela u koje su izabrani, odnosno imenovani
13. razvijanja vlastite upucenosti o odlukama u ¢ijem donoSenju sudjeluju, koriStenjem relevantnih izvora
informacija, trajnim usavrSavanjem i na druge nacine
14. prihvacanja dobrih obicaja parlamentarizma te primjerenog komuniciranja, ukljucujuéi zabranu
uvredljivog govora
15. odnosa prema sluzbenicima i namjeStenicima upravnih odjela Op¢ine koji se temelji na propisanim
pravima, obvezama i odgovornostima obiju strana, iskljucujuéi pritom svaki oblik politickog pritiska na
upravu koji se u demokratskim druStvima smatra neprihvatljivim (primjerice, davanje naloga za
protupropisnog postupanja, najava smjena slijedom promjene vlasti i slicno)
16. redovitog puta komuniciranja sa sluzbenicima i namjestenicima, Sto ukljucuje pribavljanje sluzbenih
informacija ili obavljanje sluzbenih poslova, putem njihovih pretpostavljenih
17. osobne odgovornosti za svoje postupke.
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Clanak 6.
Od nositelja politickih duznosti se ocekuje postovanje pravnih propisa i procedura koji se ticu njihovih obveza
kao nositelja politickih duznosti.

Od nositelja politickih duznosti se oc¢ekuje da odgovorno i savjesno ispunjavaju obveze koje proizlaze iz
politicke duznosti koju obavljaju.

Clanak 7.
Gradani imaju pravo biti upoznati s ponasanjem nositelji politickih duznosti koje je u vezi s obnaSanjem javne
duznosti.

III. ZABRANJENA DJELOVANJA NOSITELJA POLITICKIH DUZNOSTI

Clanak 8.
Nositeljima politi¢kih duznosti zabranjeno je traziti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu radi predlaganja
donoSenja odluke na Opc¢inskom vijecu ili za glasovanje o odluci na sjednici Op¢inskog vijeca ili sjednici
radnog tijela Op¢inskog vijeca.

Clanak 9.
Nositeljima politickih duznosti zabranjeno je ostvariti ili dobiti pravo ako se krs$i nacelo jednakosti pred
zakonom.

Clanak 10.
Nositeljima politickih duznosti zabranjeno je utjecati na donosSenje odluke radnog tijela Opcinskog vijeca ili
odluke Op¢inskog vije¢a radi osobnog probitka ili probitka povezane osobe.

IV. NESUDJELOVANJE U ODLUCIVANJU

Clanak 11.
Nositelj politicke duznosti je obvezan izuzeti se od sudjelovanja u donoSenju odluke koja utjece na njegov
poslovni interes ili poslovni interes s njim povezane osobe.

V. TIJELA ZA PRACENJE PRIMJENE ETICKOG KODEKSA

Clanak 12.
Primjenu Etickog kodeksa prate Eticki odbor i Vijece Casti.

Eticki odbor ¢ine predsjednik i dva ¢lana, a Vijece Casti predsjednik i Cetiri ¢lana.
Predsjednika 1 clanove Etickog odbora i Vije€a Casti imenuje 1 razrjeSuje Opcinsko vije¢e. Mandat
predsjednika i ¢lanova Etickog odbora i Vijeca Casti traje do isteka mandata ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Clanak 13.
Predsjednik Etickoga odbora imenuje se iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj zajednici.
Predsjednik Etickoga odbora ne moZe biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan politi¢ke stranke, odnosno
kandidat nezavisne liste zastupljene u Op¢inskom vijecu.

Clanovi Eti¢koga odbora imenuju se iz reda vijeénika Opéinskog vijeéa, jedan ¢lan iz vlasti i jedan iz oporbe.
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Clanak 14.
Predsjednik i ¢lanovi Vijeca Casti imenuje se iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj zajednici.

Predsjednik Vijeca Casti ne moze biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan politicke stranke, odnosno kandidat
nezavisne liste zastupljene u Opc¢inskom vijecu.

Clanak 15.
Eticki odbor pokrece postupak na vlastitu inicijativu, po prijavi ¢lan Op¢inskog vijeca, ¢lana radnog tijela
Opcinskog vijeca, radnog tijela Opcinskog vijeca, Opcinskog nacelnika i zamjenika Opcinskog nacelnika,
sluzbenika upravnog tijela Op¢ine ili po prijavi gradana.

Pisana prijava sadrzi ime i prezime prijavitelja, ime i prezime nositelja politicke duznosti koji se prijavljuje
za povredu odredaba Etickog kodeksa uz navodenje odredbe Etickog kodeksa koja je povrijedena. Eticki
odbor ne postupa po anonimnim prijavama.

Eticki odbor moze od podnositelj prijave zatraziti dopunu prijave odnosno dodatna pojasnjenja i o€itovanja.

Clanak 16.
Eticki odbor obavjestava nositelja politicke duznosti protiv kojeg je podnesena prijava i poziva ga da u roku
od 15 dana od dana primitka obavijesti Etickog odbora dostavi pisano oc¢itovanja o iznesenim ¢injenicama i
okolnostima u prijavi.

Ako nositelj politicke duznosti ne dostavi pisano oc¢itovanje Eticki odbor nastavlja s vodenjem postupka po
prijavi.

Eticki odbor donosi odluke na sjednici ve¢inom glasova.

Clanak 17.
Eticki odbor u roku od 60 dana od zaprimanja prijave predlaze Opcinskom vije¢u donoSenje odluke po
zaprimljenoj prijavi.

Ako je prijava podnesena protiv ¢lana Etickog odbora, taj ¢lan ne sudjeluje u postupku po prijavi i u
odlucivanju.

Clanak 18.
Za povredu odredba Etickog kodeksa Opéinsko vijec¢e moze izre¢i opomenu, dati upozorenje ili preporuku
nositelju politicke duznosti za otklanjanje uzroka postojanja sukoba interesa odnosno za uskladivanje nacina
djelovanja nositelja politicke duznosti s odredbama Etickog kodeksa.

Protiv odluke Op¢insko vijeca nositelj politicke duznosti moze u roku od 8 dana od dana primitka odluke
podnijeti prigovor Vijecu Casti.

Clanak 19.
Vijece Casti donosi odluku na sjednici ve¢inom glasova svih ¢lanova u roku od 15 dana od dana podnesenog
prigovora.

Vijece Casti moze odbiti prigovor i potvrditi odluku Opcinskog vijeca ili uvaziti prigovor 1 preinaciti ili
ponistiti odluku Op¢inskog vijeca.

Clanak 20.

Nanacin rada Etickog odbora i Vijeca Casti primjenjuju se odredbe Poslovnika Opc¢inskog vije¢a Opcine Sopje
o nacinu rada radnih tijela Op¢inskog vije¢a Opéine Sopje.
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Predsjednik 1 Clanovi Etickog odbora i Vijeca Casti ostvaruju pravo na naknadu za rad i druga primanja
sukladno Odluci o naknadama za rad ¢lanovima Op¢inskog vije¢a Opcine Sopje, ¢lanovima radnih tijela
Opc¢inskog vije¢a Opc¢ine Sopje te Clanovima ostalih radnih tijela Opéine Sopje.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 21.
Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA:024-01/22-01/6 PREDSJEDNIK
URBEOIJ:2189-10-01/1-22-1 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovi¢, v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik Op¢ine Sopje, broj 1/21 1 2/22) Op¢insko
vije¢e Opcine Sopje na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine donosi

ODLUKU
o izmjeni Ugovora o koncesiji za obavljanje organiziranog prikupljanja, odvoza i trajnog odlaganja
komunalnog otpada s podrucja Op¢ine Sopje

Clanak 1.

Op¢insko vije¢e donosi Odluku kojom se u ¢lanku 6. Ugovora o koncesiji za obavljanje organiziranog
prikupljanja, odvoza i trajnog odlaganja komunalnog otpada sa podruc¢ja Opcine Sopje KLASA:023-05/16-
01/20 URBROJ:2189/10-01-16-02 od 24. studenog 2016. godine, I. Aneksa Ugovora od 31. sije¢nja 2017.
godine, II. Aneksa Ugovora od 03. travnja 2017. godine i III. Aneksa Ugovora od 30. studenog 2021. godine
koje je Op¢ina Sopje zakljucila s komunalnim poduze¢em EKO-FLOR d.o.0. iz Oroslavja, Mokrice 180/C,
OIB: 50730247993, mijenja rok na koji se zakljucuje ugovor.

Ugovor iz prethodnog stavka sklopljen je temeljem Odluke o odabiru koncesionara za prikupljanje,
odvoz 1 odlaganja komunalnog otpada sa podrucja Opcine Sopje Op¢inskog vije¢a od 20. listopada 2016.
godine.

Clanak 2.
Ugovor se produzuje do odabira novog koncesionara, a najduze do 30. rujna 2022. godine od dana
isteka roka na koji je koncesija dana, sukladno Ugovoru o koncesiji, KLASA:023-05/16-01/20
URBROJ:2189/10-01-16-02 od 24. studenog 2016. godine

Clanak 3.
Zaduzuje se opc¢inski nacelnik za provodenje ove Odluke.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA: 363-02/21-01/09 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2198-10-02/1-22-8 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovié, v.r.

11



Broj 6 Sluzbeni glasnik 24. svibnja 2022.

9.

Na temelju Clanka 35. stavka 2. i ¢lanka 391. stavka | . Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima
(Narodne novine broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/09, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09,
143/12 1 152/14), ¢lanka 65. stavka 2. i ¢lanka 69. Zakona 0 sportu (Narodne novine, broj 71/06, 150/08,
124/10, 124/11, 86/12,94/13, 5/15, 19/16, 98/19 1 47/20) i ¢lanka 29. Statuta Opcine Sopje (Sluzbeni glasnik
Opc¢ine Sopje, 2/1 1 2/22), Op¢insko vije¢e Opcine Sopje na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja
2022. godine donijelo je

ODLUKU
izmjenama i dopunama Odluke o na¢inu upravljanja i koriStenja sportskih gradevina
u vlasniStvu Opéine Sopje

Clanak 1.
U Odluci o nacinu upravljanja 1 koristenja sportskih gradevina u vlasnistvu Op¢ine Sopje (Sluzbeni
glasnik Op¢ine Sopje broj 4/20), u ¢lanku 3., tocke 1.5.1 1.6. mijenjaju se i glase:
,1.5. sportska gadevina u Vaskoj (nogometno igraliste s prate¢im objektima - svlacionice, uredsko - klupske
prostorije), k.¢. broj 509, k.o. Vaska
1.6. sportska gadevina u Josipovu (nogometno igraliSte s prate¢im objektima - svla¢ionice, uredsko - klupske
prostorije), k.¢. broj 310/9, k.o. Gornji Miholjac.”

Clanak 2.
Ostale odredbe Odluke o na¢inu upravljanja i koristenja sportskih gradevina u vlasnistvu Opc¢ine Sopje
ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opéine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA:620-01/22-01/2 PREDSJEDNIK

URBEOJ:2189-10-01/1-22-1 OPCINSKOG VIJECA

Sopje, 23. svibnja 2022. SiniSa Hrgovi¢, v.r.
10.

Na temelju c¢lanka 29. Statuta Opcine Sopje (Sluzbeni glasnik Opcine Sopje, broj 1/21 i 2/22)
Op¢insko vijece Opcéine Sopje na 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine donosi

ZAKLIUCAK
o prihvacéanju financijskog izvjes¢a Vatrogasne zajednice
Op¢ine Sopje za 2021. godinu

Clanak 1.
Opcinsko vije¢e Opcine Sopje prihvaca financijska Izvjes¢e Vatrogasne zajednice Opcine Sopje za
2021. godinu

Clanak 2.
Sastavni dio ovog Zakljucka je financijsko izvjeS¢e Vatrogasne zajednice Opcine Sopje za 2021.
godinu.
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Clanak 3.
Ovaj Zakljucak objaviti ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA: 402-01/22-01/5 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2189-10-01/1-22-2 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. SiniSa Hrgovié, v.r.
11.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opcine Sopje (Sluzbeni glasnik Op¢ine Sopje, broj 1/2112/22) au svezi
s ¢lankom 69. stavak 4. Zakona o gospodarenju otpadom (Narodne novine, broj 84/21) Op¢insko vijece
Opc¢ine Sopje na 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju IzvjeS¢a o radu davatelja javne usluge za 2021. godinu

Clanak 1.
Opc¢insko vije¢e Opcine Sopje prihvaca Izvjesce o radu davatelja javne usluge za 2021. godinu.
Sastavni dio ovog Zakljucka je IzvjeS¢e o radu davatelja javne usluge za 2021. godinu.

Clanak 2.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA: 363-02/22-01/4 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2189-10-01/1-22-2 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. SiniSa Hrgovié¢, v.r.
12.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Sopje (Sluzbeni glasnik op¢ine Sopje, broj 1/21 1 2/22) Op¢insko
vije¢e Opcine Sopje na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 23. svibnja 2022. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o usvajanju Izvjes¢a o obavljenom stru¢nom nadzoru proljetnog dijela sustavne preventivne deratizacije na
podrucju Op¢ine Sopje za 2022. godinu

L.
Prihvaca se Izvijes¢e o obavljenom stru¢nom nadzoru proljetnog dijela sustavne preventivne
deratizacije na podrucju Op¢ine Sopje za 2022. godinu.
Stru¢ni nadzor provedbe proljetnog tretmana izvrSen je od strane Zavoda za javno zdravstvo «Sveti
Rok», Djelatnost za epidemiologiju i DDD, Virovitica, Lj. Gaja 21.

IL
Proljetni dio preventivne deratizacije provela je tvrtka «Pestrid» d.o.0. iz Bilja u vremenu 15.03.-
18.03.2022. godine.

I11.

Sastavni dio ovog Zakljucka je 1 IzvjeS¢e Zavoda za javno zdravstvo «Sveti Rok» Djelatnost za
epidemiologiju i DDD, L;j. Gaja 21.
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Iv.
Zakljucak o usvajanju Izvjesc¢a o stru¢nom nadzoru objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sopje.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SOPJE

KLASA:543-02/22-01/2 PREDSJEDNIK
URBROJ:2189-10-01/1-22-4 OPCINSKOG VIJECA
Sopje, 23. svibnja 2022. Sinisa Hrgovié, v.r.

IZDAVAC: Opéinsko vije¢e Opéine Sopje
Redakcijski servis i usluge: Jedinstveni upravni odjel Opéine Sopje
Tisak: JUO opéine Sopje, 33525 Sopje, Kralja Tomislava 20
Izdavanje Sluzbenog glasnika ne smatra se poduzetnickom djelatnoséu
i ne podlijeze oporezivanju sukladno odredbama ¢lanka 6.stavka 3. Zakona o
porezu na dodanu vrijednost (NN br. 47/95, 106/69, 164/98,
105/99, 54/00, 73/00, 48/04 i 82/04)

Objavljeno na web-stranicama Op¢ine Sopje: www.sopje.hr
BESPLATNI PRIMJERAK
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