DIECJI VRTC BAMBI SOPJE
Kralja Tomislava 6 Sopje
OIB:63840440843

KLASA: 112-03/24-01/01
URBROJ: 2189-93-03-24-2

Sopje, 28. veljada 2024.

Na temelju élanaka ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine
broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Pravilnika o visti stru€ne spreme strunib
djelatnika, te vrsti i stupnju stru¢ne spreme djelatnika u djeCjem vrticu (NN 10/97} i &lanka 50.
Statuta Djedjeg vrtiéa Bambi Sopje, Upravno vijeée Djecjeg vrtiéa Bambi Sopje na 36. sjednici
odrzanoj dana 27. veljace 2024. godine donijelo je

ODLUKU

o raspisivanju natjec¢aja za radno mjesto kuhara/ice

Radno mjesto: KUHAR/ICA - 1 izvr3itelj/ica na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom

UVIET!: Prema Zakonu o predgkolskom odgoju i obrazovanju {Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) i Pravilniku o vrsti struéne sprema struénih djelatnika te
vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u vrticu (Narodne novine, broj 133/97).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati/kinie su duzni priloZiti slijedece
dokumenta:
1. Zivotopis
2. dokaz o stedeno) strucnoj spremi
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
4. dokaz o radnom stazu — ispis Elektronickog zapisa ¢ podacima evidentiranim u
matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
starija od dana raspisivanja natjecaja
5. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno élanku 25.
Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju {Narodne novine broj 10/97, 167/07, 94/13,
98/19157/22), ne starije od dana raspisivanja natjeCaja:
a) potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
sukladno ¢lanku 25, staviku 2. Zakona 0 predskolskom odgoju | obrazovanju
b} potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi prekrdajni post
pak sukladno €lanku 25. stavku 4. Zakona o predikolskem odgoju i obrazovanju
¢) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalnu skrb {prema mjestu stanovanja) da
kandidatu/kinji nisu izre¢ene zastitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i ohrazovanju



Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta izabrani kandidat duzan je
priloZiti prije sklapanja ugovora o radu.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spelova koje
ispunjavaju propisane uvjete.

Uvijeti: Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati uvjete iz élanka 25. Zakonu o predikolskom odgoju i
obrazovanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su
duini pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o natinu
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €élanovima njihovih obitelji {(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19}, élanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21}) te ¢lanku 9. Zakena ¢ profesionalngj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom {Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposijavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3, Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i £lanovima njihovih obitelji {Narodne novine, broj
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenija prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duZni su uz prijavu na natjecaj priloiiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapoiljavanju prilogiti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitalji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjefaj duian je, pored dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljive spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata {Narodne novine, broj 84/21}) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjedaj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposijavanju priloiiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji | zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20}, uz prijavu na natje€aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne



isprave na temelju kojih se osoba mozZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka
13. navedenog Zakona.

Prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici na adresu:
Djedji vrti¢ Bambi Sopje,
Kralja Tomislava 6,
33525 Sopje,
s haznakom ,natjecaj za radno mjesto odgojitelja/ice - NE OTVARATI”
u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na oglasnoj plo€i i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje i oglasnoj i mreZnoj stranici Djecjeg vrtica Bambi Sopje.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom ¢e se smatrati
pravovremeno prispjele prijave kandidata/kinja koje ispunjavaju uvjete natjecaja te koje sadrZavaju
sve trazene podatke i priloge.

O rezultatu izbora kandidati e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavije3teni u roku od 45 dana od isteka roka za podno3enje
prijava.




