Na temelju ¢lanka 28. 129. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, broj 86/01, 61/11, 4/18 , 112/19 i 17/25), proelnica Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Sopje, raspisuje

OGLAS
za prijam u sluZbu namjesStenika na odredeno vrijeme

u Jedinstveni upravni odjel Opéine Sopje

- na radno mjesto - Komunalni radnik/ica u Vlastitom pogonu Op¢ine Sopje

— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme u trajanju od Cetiri mjeseca, uz obvezni probni rad od dva
mjeseca, radi poslova €ije se opseg privremeno povecao.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu su:

- srednja stru¢na sprema stolarske, strojarske struke

- polozen vozacki ispit B kategorije

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢l. 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Na oglas se, pod jednakim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08 1 69/17). Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znaéenje
koriSteni u ovom oglasu odnose se jednako na muski i zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu.

Uz pisanu prijavu kandidati su duZzni priloziti:

- zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe),

- dokaz o polozenom vozackom ispitu B-kategorije (preslik vozacke dozvole, potvrda),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 1 17/25) - izjavu nije potrebno ovjeravati.

U prijavi na natjecaj navode se i podaci kandidata (ime i prezime, OIB, adresa prebivalista, broj telefona
odnosno mobitela, adresa elektronicke poste) a prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

U slucaju da kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni onima iz
prijave, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjen¢anog ili rodnog lista i sl.).

Ako se dostavlja dokumentacija koja nije na hrvatskom jeziku, potrebno je dostaviti ovjereni prijevod
na hrvatski jezik.

PriloZena dokumentacija postaje sastavni dio sluzbenog spisa i ne vraca se, osim ako kandidat zatrazi
njezin povrat koji se ostvaruje osobnim preuzimanjem.

Osoba koja prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo
te o istome priloziti dokaze sukladno posebnim propisima kojima je uredeno to pravo i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog intervjua s njima, od kandidata koji
su po rang-listi ostvarili najveci i isti broj ukupnih bodova prednost pri zapos§ljavanju ima onaj kandidat
koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine, broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ili ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine, broj
33/92,57/92,77/92, 86/92 - sluzbeni procisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ili sukladno c¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) uz prijavu na Oglas duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
Clanka 103. Zakona hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
navedenim na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/oministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-
zaposljavanju/4414.

O Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20), uz prijavu na Oglas duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloziti i odgovaraju¢u javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naéin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom na oglas smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovome
oglasu.

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj oglas nece se razmatrati niti ¢e podnositelji neurednih prijava
biti pozvani da dopune prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj oglas ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na oglas. Kandidatom prijavljenim na oglas smatra se samo ona
osoba koja podnese pravodobnu i urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete oglasa.

Za kandidate prijavljene na oglas provest ¢e se pisano testiranje i intervju radi provjere znanja i
sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnoga mjesta na koje se prima.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na Oglas i viSe se
ne smatra kandidatom.

Svaki kandidat bit ¢e evidentiran Sifrom koja se sastoji od prvog slova imena i prvog slova prezimena i
tri posljednja broja OIB-a kandidata (npr. Pero Peri¢ s OIB-om 12345678901-PP901) te ¢e pod tom
Sifrom biti pozvan na testiranje.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava oglasom, nacin obavljanja provjere znanja
1 sposobnosti kandidata, podru¢je provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru
dostupni su na web stranici Op¢ine Sopje https://sopje.hr/natjecaji/ i oglasnoj plo¢i Opéine Sopje.
Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa te
¢e na istoj web stranici Opcine Sopje objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije odrzavanje provjere.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu,
dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u
sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kandidata, Jedinstveni
upravni odjel Opéine Sopje provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomoc¢ne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. te zapreke iz ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.



Pisane prijave s prilozima dostavljaju se postom preporuceno ili neposredno na adresu: Opéina
Sopje, Kralja Tomislava 20, 33520 Sopje, u roku od 8 (osam) dana od dana objave oglasa u
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, s naznakom “Prijava na Oglas — Komunalni radnik/ica u
Vlastitom pogonu Op¢ine Sopje — NE OTVARAJ“.

O rezultatima izbora prijavljeni kandidati ¢e biti obavijeSteni javnom objavom rjeSenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata na mreznoj stranici Op¢ine Sopje https://sopje.hr/natjecaji/ u zakonskom roku.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave
rjeSenja o prijmu u sluzbu izabranog kandidata na mreznim stranicama Op¢ine Sopje.

Za kandidata koji dostavi prijavu s trazenim dokazima u kojima se nalaze osobni podaci smatra se da je
dobrovoljno pristao da se osobni podaci koriste i obraduju u postupku oglasa. Osobni podaci kandidata
obradit ¢e se iskljuCivo u svrhu provedbe oglasa sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Kandidati podnosSenjem prijave daju svoju suglasnost Opcini Sopje da osobne podatke prikuplja,
obraduje i1 pohranjuje u svrhu provedbe oglasa te ih moZe koristiti u svrhu izrade rjeSenja o prijmu u
sluzbu i rjeSenja o rasporedu na radno mjesto, kontaktiranja, objave na mreznim stranicama te izvrSiti
slobodan prijenos osobnih podataka kandidata nadleznim tijelima kada je to nuzno za izvrSenje i
provedbu predmetnog Oglasa.

Po raspisanom Oglasu ne mora se obaviti izbor te se donosi odluka o obustavi Oglasa koja se objavljuje
na mreznim stranicama Opéine Sopje.
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